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REPUBLIKA HRVATSKA
VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA
GRAD SLATINA
GRADONACELNIK

KLASA: 112-10/25-01/1
URBROJ: 2189-2-03-02/03-25-1
Slatina, 16. sije¢nja 2025.

Na temelju €lanka 9. stavka 1. i 2. Zakona o sluZbenicima i namje§tenicima u lokalnoj
i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19)
sukladno Prora¢unu Grada Slatine za 2025. godinu, sa projekcijama za 2026. i 2027. godinu
(,»Sluzbeni glasnik Grada Slatine®, broj 13/24.), na prijedlog proCelnika upravnih tijela,
zamjenik gradonacelnika koji obnaSa duZznost gradonadelnika Grada Slatine, dana 16. sije¢nja
2025. godine, utvrduje

PLAN
prijma u sluzbu za 2025. godinu u upravnim tijelima Grada Slatine

Clanak 1.

Planom prijma u sluZzbu za 2025. godinu u upravnim tijelima Grada Slatine utvrduje se
stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Slatine, potreban broj
sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme, broj vjezbenika odgovarajuée struéne
spreme i struke za 2025. godinu.

Clanak 2.

Rijeci 1 pojmovi koji imaju rodno znadenje koriSteni u ovom Planu odnose se jednako

na muski i Zenski rod, bez obzira jedu li koridteni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 3.
U Strucnoj sluzbi Grada Slatine sistematizirano je ukupno 24 radnih mjesta, a na
neodredeno vrijeme u sluzbi je 18 sluzbenika i namjestenika i 1 sluzbenik na odredeno radno
vrijeme, kako slijedi:

Redni Upravni Broj Stvarno Potreban broj | Plan
broj odjel sistematiziranih | stanje sluzbenika i popunjavanja u
radnih mjesta | popunjenosti | namje$tenika | 2025. godini.
na neodredeno
vrijeme
Potreban broj
vjezbenika
1. Stru¢na 24 19 18 1
sluzba 0
Grada
Slatine

U 2025. godini u Stru¢noj sluzbi Grada Slatine planira se prijam jednog sluZbenika.



Clanak 4.

U Upravnom odjelu za razvoj Grada Slatine sistematizirano je ukupno 29 radnih
mjesta, a na neodredeno vrijeme u sluzbi je 17 sluzbenika i namjestenika, kako slijedi:

Redni Upravni Broj Stvarno Potreban broj | Plan

broj odjel sistematiziranih | stanje sluZbenika i popunjavanja u
radnih mjesta | popunjenosti | namjestenika | 2025. godini.
na neodredeno

vrijeme
Potreban broj
vjeZbenika
1. Upravni 29 17 17 0
odjel za 0
razvoj
Grada
Slatine

U 2025. godini u Upravnom odjelu za razvoj Grada Slatine ne planira se prijam
sluZbenika i namje$tenika.

Clanak 5.

U skladu s Programom Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje i poticajnih mjera
zaposljavanja za 2025. godinu, u tijeku kalendarske godine planiraju se primiti radnici na
odredeno vrijeme na komunalnim i slinim poslovima odrZavanja gradskih povrSina (javni
radovi) koji ispunjavaju kriterije Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje za ostvarivanje
poticajnih mjera sufinanciranja zaposljavanja.

Radnici iz prethodnog stavka primat ¢e se postupno, sukladno potrebama navedenim u
Programu javnih radova Grada Slatine.

Clanak 6.
Ovaj Plan stupa na snagu danom donos$enja, a objaviti ¢e se u “Sluzbenom glasniku
Grada Slatine” i na internet stranici Grada Slatinc www.slatina.hr.

SRENONACELNIKA

29 PN



