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REPUBLIKA HRVATSKA
VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA
GRAD SLATINA
GRADONACELNIK

KLASA: 112-01/24-01/3
URBROJ: 2189-2-04-03/10-24-4
Slatina, 25. rujna 2024. godine

Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, KLASA: 984-01/23-01/23, URBROJ: 524-07-02-01-01/3-24-32 od 28. ozujak
2024. godine te Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021.-2027., ZaZeli Prevencija
institucionalizacije broj poziva SF.3.4.11.01 te projekta pod nazivom ,,Slatino, zaZeli II11*
kodni broj SF.3.4.11.01.0382, KLASA:100-01/23-01/4, UBROJ:2189-2-04-03/10-24-6, od
03.04.2024., ¢iji nositelj je Grad Slatina te ¢lanka 25. Statuta Grada Slatine (SluZzbeni
glasnik Grada broj 5/09., 5/10., 1/13.12/13. — pro¢id€eni tekst, 3/18., 9/20. 1 5/21.) zamjenik
Gradonacelnika koji obnasa duznost gradonacelnika Grada Slatine objavljuje

OGLAS
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u sklopu projekta ,,Slatino, zaZeli ITI!*
SF. 3.4.11.01.0382

- Djelatnik/ca za pruzanje usluga potpore i podrike u svakodnevnom Zivotu starijim
osobama i osobama s invaliditetom kroz projekt ,,Slatino, zazeli 111!*, SF .3.4.11.01.0382,

Broj trazenih osoba: 1

Vrsta zaposlenja: predvideno trajanje radnog odnosa na odredeno — 30 mjeseci, uz probni
rad 3 mjeseca

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Mjesto rada: podruéje Grada Slatine
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Opis poslova:

e PruZanje usluga i podrske uz nabavu i podjelu paketa potpore, koja obavezno
ukljuéuje: Organiziranje prehrane (pomoé u pripremi obroka, pomo¢ u nabavi
hrane i dr.) i/ili

e Obavljanje kuéanskih poslova (pranje posuda, pospremanje stambenog
prostora, donoenje vode, ogrjeva i sl., organiziranje pranje i glacanje rublja,
nabava lijekova i drugih potrepstina i dr.) i/ili

e Odrzavanje osobne higijene (pomo¢ u oblacenju i svlaéenju, u kupanju i
obavljanje drugih higijenskih potreba i dr.) i/ili

e Zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba

1. Kandidati moraju ispunjavati sljedece kriterije za prijam u radni odnos:

Punoljetnost,

Prijava u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a

Osobe koje nisu kaznjavanje

Osobe koje ne boluju od kroni¢nih fizi¢kih ili psihi¢kih bolesti koje bi ih sprijecile
u obavljanju prethodno navedenih poslova

Sukladno &l. 13 Zakon o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* broj 82/08 i 69/17) na
Oglas se mogu javiti osobe oba spola. Rijeéi i pojmovi koji imaju rodno znaenje u ovom
Oglasu odnose se jednako i na Zenski i na muski rod, bez obzira na to jesu li koriSteni u
muskom ili Zenskom rodu.

Podnosenjem prijave na Oglas za zapo$ljavanje, kandidati su izriCito suglasni da Grad
Slatina kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natjetajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu
osobnih podataka.

2. Kandidati za javni oglas duZzni su priloZiti:

Zamolbu za posao (vlastoruéno potpisana uz obaveznu naznaku adrese, kontakt
broja ili mobitela),

Zivotopis vlastoruéno potpisan,

Presliku osobne iskaznice,

Presliku dokaza o zavr$enoj struénoj spremi,

Potvrdu Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje kojom osoba dokazuje da je prijavljena
u evidenciju nezaposlenih osoba (datum izdavanja potvrde ne smije biti prije datuma
objave oglasa),

Dokaz o radnome iskustvu (original potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili potvrda sustava e-gradanin s QR kodom)

Preslika vozacke dozvole ukoliko ju kandidat posjeduje

Potvrda izabranog lije¢nika obiteljske medicine o zdravstvenom stanju (izvornik)
Uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (elektronicki zapis ili potvrda izdana od
strane opéinskog suda, ne starija od 3 mjeseca)
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3. Podaci o placi
Predvidena placa je u visini minimalne place, sukladno vaZeéoj Uredbi o visini minimalne
plaée Vlade Republike Hrvatske (NN 125/2023).

Prilikom odabira kandidata za zaposljavanje Grad Slatina duZan je pridrZavati se nadela
transparentnosti, jednakog postupanja i zabrane diskriminacije.

Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete
iz oglasa, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na oglas.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa bit ¢e pozvani na razgovor (intervju) koji
¢e se odrzati u prostorijama Grada Slatine o ¢ijem ¢e terminu biti pravovremeno obavijesteni.
Za kandidate koji ne pristupe razgovoru (intervjuu), smatrat ¢e se da su povukli prijavu.

Kandidati ¢e o rezultatima oglasa biti obavijesteni u zakonskome roku.
Grad Slatina zadrzava pravo ponistenja oglasa bez posebnog objasnjenja.
Osobe koje se prijavljuju na oglas duzne su dostaviti svoju prijavu na adresu:
GRAD SLATINA
Trg svetog Josipa 10
33520 Slatina

putem poSte ili osobno, u roku 8 dana, od dana objave oglasa na oglasnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje u zatvorenoj koverti s naznakom

“Za Oglas za zapoSljavanje- Slatino, zazeli I11!*

Javni oglas bit ¢e objavljen na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje
kao i na internetskoj stranici Grada Slatine (www.slatina.hr).
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